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Le Brevet de Maitrise Coiffure sadresse aux
professionnels souhaitant franchir une nouvelle
étape et piloter ou créer leur propre salon.

"\ PREREQUIS Cette formation d'excellence renforce la maitrise
des techniques avancées de coupe, de coloration
et de coiffage pour une clientéle féminine
_ ‘ et masculine. Elle développe également des
* Projet professionnel compétences stratégiques en gestion financiere,
confirme (possibilite de marketing et ressources humaines, essentielles
stagetpourtvaltld%t1on C;e au développement d'une entreprise performante.
REOISE COACications Le programme integre la creation de services
personnalisés, la communication en anglais
pour accueillir une clientele internationale et la
mise en place d'actions commerciales efficaces.
Une dimension pédagogique permet aussi

d'accompagner les apprentis.

- Etre titulaire d'un CAP et
BP Coiffure

Ce diplome offre une vision globale du meétier
pour diriger un salon avec professionnalisme et

I@ PROGRAMME ambition.

+ Création artistiques

« Transformation compléte ‘ O/ ) OBJECTIFS

+ Coupe a plateau en brosse

- Prestation coiffeur/barbier Acquérir les compétences qui permettent de :
+ Démonstration d'un geste + Maitriser la création et la gestion d'une entreprise artisanale de
technique coiffure.
+ Sciences appliquées et + Assurer la commercialisation, la gestion économique et la gestion des
technologie ressources humaines de l'entreprise.
+ Gestion et stratégie + Maitriser totalement tous types de prestations de coiffure de tres haute
d'entreprise artisanale technicité dignes de concours de hauts niveaux.
+ Management et ressources
humaines
+ Commercialisation et S AVOIR-ETRE
communication
® (Creativité : imaginer des Tu souhaites €lever ton salon
coiffures personnalisées et de coiffure au niveau supérieur
suivre les tendances. en innovant constamment.
® Gestion : organiser l'activité Tu veux maitriser gestion
du salon et optimiser les financiere, marketing et
ressources. management d'un salon
i prospere.
® Ecoute:comprendre les
attentes des clients et les Créer des coupes artistiques
_ conseiller avec tact. et proposer des looks adaptés
& i o _ aux visages et styles.
DUREE ® Organisation : planifier les
rendez-vous et gérer les Coacher des coiffeurs
24 mois équipes avec efficacite. débutants, organiser ateliers

internes et développer la
coheésion.
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MOYENS PEDAGOGIQUES
ET TECHNIQUES D’ENCADREMENT

La formation est encadrée par des professeurs de matieres techniques et

<0> MODALITES

Fiche de candidature, géneérales, ainsi que par un maitre d'apprentissage ou tuteur en entreprise.
préinscription, . , . L .
CEera @ e G ® Formation en alternance : présentiel centre et période en entreprise,
positionnement. FOAD

® Accompagnement personnalisé, adaptation des parcours et soutien
® Moyens pédagogiques diversifiés (exercices pratiques, documents

@ coOUT écrits, supports audios et visuels, outils multimédias).

® Ressources documentaires,
Selon le statut du ® Plateaux techniques reconstituant les conditions de réalisation des
benéficiaire (nous gestes professionnels.
consulter)
Gratuite de la formation Dansle cadre des formations adistance, les formateursrestent disponibles
pour l'apprenti : Prise pour toute question qui pourrait étre posée par un apprenant, via une
en charge par I'OPCO de

: . lateforme dédiée.
I'entreprise formatrice. P

Frais annexes a prévoir
(matériel, équipement,

repas et internat) ; SUIVI ET EVALUATION DE LACTION

+ Evaluations semestrielles avec conseil de classe, bulletins.

+ Evaluation des acquis : en cours de formation et évaluation finale

« Evaluation des périodes en entreprise
:::) PLANNING _ Seio 2
+ Attestation de formation
Entree cadencee, possible - Enquéte de satisfaction
tout au long de l'année,
nous consulter. Etude du L
dossier toute 'année. \-> Validation
Diplome inscrit au RNCP, de niveau 5
Examen en fin de formation : validation totale au partielle
LIEU(X) DE
FORMATION
GEVINGEY DEBOUCHES B
VESOUL POURSUITE D'ETUDES POSSIBLE
Coiffeur(se) AVEC CMA FORMATION
LB HEOLE Y Mana_ger(euse) de salon > Bachelor Responsable
DIJON de coiffure d’Etablissement Marchand
Gérant(e) de salon de
coiffure

é\ ACCESSIBILITE Toutes nos formations sur

Cette formation est P . bc.f
accessible aux personnes www.cmaformation-bfc.ir |
en situation de handicap. 3

> Référent Handicap sur

Chaque site de formation. N° de fiche Repertoire national des certifications professionnelles : RNCP37528.

Pour plUS d'informations Certificateur : CMA France.
' Date enregistrement de la certification : 24.04.2023
contactez-nous.

Date de mise en ligne : 03/2026



